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Agenda

• Unsere Initiative

• Timeline der 10 Schritte

• Interne Kommunikation

• Externe Kommunikation soziale Medien

• Externe Kommunikation Generali Webseite

• Aufgabe

• Mögliche Lösung
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Worauf basiert unsere Initiative?

• Sensibilisierung der Mitarbeitenden

• Abbau Tabuthema

• Hilfestellung bieten

• Wissensbackground erweitern

• Mitarbeiterbefragung – Job Stress Analysis

• Pulse Survey

• Krankheitsausfälle & Statistiken

• Stress & Druck im Alltag

Was wollen wir erreichen?

10 Schritte für deine psychische Gesundheit bei Generali
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Timeline 10 Schritte für deine psychische Gesundheit

Januar April Juli Oktober Dezember

+ Aktion

Anzahl Leser*innen der Artikel 

+ Aktion + Aktion + Aktion

+ Aktion
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+ Aktion
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Interne 
Kommunikation

• Strategisches Fokusthema

• Push E-Mail

• Kleiner informativer Teil 

• Link zu Informationen und Tipps

• Begleitung einer Aktion

• Bogenspannung aufrecht erhalten

• Interner Austausch innerhalb der   

Generali Gruppe
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Externe 
Kommunikation

• Social Media - LinkedIn

• Publikation mit Karrierewebseite verlinkt

• Vorstellung der Employee Wellbeing

Fachgruppe

• Persönliches Zitat
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Externe 
Kommunikation

• Karrierewebseite - Aktuelles

• 20 Minuten Artikel

• Employer Branding
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Aufgabe

Wie stellen wir sicher, dass die Aktion der 

10 Schritte für deine psychische Gesundheit während 

dem Jahr nicht die Spannung verliert?  Wie können 

wir die Brücke schlagen zu den Mitarbeitenden, 

damit sich jeder einzelne mit den einzelnen Schritten 

auseinandersetzt?
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Mögliche Lösung

Wie erreichen wir es?

Eine Person aus dem Team fokussiert sich auf einen Schritt

• Ist verantwortlich für den Schritt

• Erarbeitet eine Aktion für das Team

• Tauscht sich über den Schritt mit der Fokusgruppe aus

Team 1 Team 2

Bleib aktiv Hol dir Hilfe

Beteilige dich Sprich darüber

Was erreichen wir damit?

• Aktives Auseinandersetzen mit dem Schritt

• Jeder für sich

• Im Team

• Bereichsübergreifender Austausch (“out of the silo”)
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Kontakt

Generali Switzerland

Heidrun Fournier Marisa De Faveri Schweizer

Head of Employees Center Communications Expert

heidrun.fournier@generali.com marisa.defaveri@generali.com
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